PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA
DOSTEPNOSCI OSOBOM

ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI
W ZEPOLE SZKOL W SKRWILNIE
NA LATA 2020-2021

potrzeb osob ze
szczegOlnymi
potrzebami
wynikajacymi z
przepisow ustawy.

architektonicznym,
cyfrowym i infomacyjno-
komunikacyjnym.

Realizujacy
: . zadania . L . L
Lp.| Zakres dziatalno$ci A Sposob realizacji Termin realizacji
wynikajace z art.
6 ustawy
1. |Nawigzanie Zebranie organizacyje. wrzesien 2020 r.
wspotpracy z Ustalenie podstawowych
koordynatorem do zakresOw dziatalnosci
L Dyrektor Zespotu
spraw dostepnosci w . szkoty w obszarze
. Szkot
jednostkach tematycznym.
o$wiatowych Gminy
Skrwilno..
2. |Wspieranie osob ze Publikacja w BIP szkoty =~ |2020-2021 .
szczegOlnymi danych adresowych i
potrzebami kontaktowych podmiotéw
dostepnosci w wspierajacych osoby ze
zakresie: szczeg6lnymi potrzebami,
1. archtektonicznym Koordynator wynikajgcymi z zapisow
2. Cyfrowym art. 6 ustawy (np.
. Dyrektor szkoty d
3. Informacyjno- dostosowanie strony
komunikacyjnym. internetowej do standardu
WCAG 2.1, zapewnienie
informacji w zakresie
rozktadu pomieszczen
budynku).
3. | Sporzadzenie planu Koordynator Opracowanie Planu listopad 2020 r.
dziatania na rzecz dziatania. Przekazanie do
poprawy zapewnienia zatwierdzenia
dostepnosci osobom ze Dyrektorowi Zespotu
szczegOlnymi Szkot w Skrwilnie.
potrzebami na lata
2020-2021.
4. | Analiza stanu obiektow | Koordynator Przeglad stanu grudzien 2020 r.
Zespotu Szkot w dostosowania obiektu w
Skrwilnie pod Administrator aspekcie doste;pno%ci _
wzgledem Systemu osobom ze szczegolnymi
dostosowania do Informatycznego potrzebami w zakresie




Dokonanie samooceny | Koordynator Aktualizacja deklaracji grudzien 2020 r.
pod katem sposobow dostepnosci ze
dostosowania wskazaniem na
administrowanego wymagania w zakresie
obiektu Zespotu Szkot dostgpnosci
w Skrwilnie do architektonicznej,
minimalnych wymagan cyfrowej i informacyjno-
dotyczacych komunikacyjnej,
dostepnosci. wynikajace z art. 6
ustawy.
Analiza w zakresie Koordynator Informacja wynikajacaz | grudzien 2020 r.
zapewnienia art. 7 ustawy ze
dostepnosci wskazaniem dostepu
alternatywnej w alternatywnego (np.
Zespole Szkot w zapewnienie osobie ze
Skrwilnie w przypadku szczegb6lnymi potrzebami
braku mozliwos$ci wsparcia innej osoby lub
zapewnienia zapewnienie wsparcia
dostepnosci osobom ze technicznego, z
szczeg6lnymi wykorzystaniem
potrzebami, ze wzgledu nowoczesnych technologii
na ograniczenia — zapewnienie kontaktu
techniczne i prawne. telefonicznego,
korespondencyjnego, za
pomoca srodkéw
komunikacji
elektronicznej.
Monitorowanie Koordynator Przesytanie mozliwymi realizacja w caltym

dziatalnosci Zespotu
Szkét w Skrwilnie o
ktorej mowa w art. 14
ust. 1 ustawy, w
zakresie zapewnienia
dostepnosci osobom ze
szczeg6lnymi
potrzebami.

Administrator
Systemu
Informatycznego

srodkami niezbednych
informacji w zakresie
potrzeb osob ze
szczegOlnymi
potrzebami,
Podejmowanie dzialan
majacych na celu
usuwanie barier i
zapobieganie ich
powstawaniu.
Prowadzenie
bezposrednich spotkan w
siedzibie z udziatem
specjalistow ds.
informatyki, tacznosci,
ekspertow branzy
budowlanej, sanitarnej itp.
I opracowywanie
rekomendacji w zakresie
poprawy dostepnosci.

okresie dziatania
koordynatora




Uzyskanie danych
zbiorczych do raportu

Koordynator,
dyrektor szkoty

Uzyskanie danych o
stanie zapewnienia
dostgpnosci osobom ze
szczegOlnymi
potrzebami, z
uwzglednieniem uwag
odnoszacych si¢ do
stwierdzonych
istniejacych przeszkod
w dostepnosci oraz
zaleceo dotyczacych
usunigcia
nieprawidlowosci.

styczen/luty/2021

Sporzadzenie Raportu o
stanie dostgpnosci
osobom ze
szczegOlnymi
potrzebami, zgodnie z
art.11 ustawy.

Koordynator,
dyrektor szkoty

Przekazanie
opracowanego Raportu
do zatwierdzenia oraz
publikacja Raportu na
stronie podmiotowej BIP
szkoty.

marzec 2021

Opracowal:

Koordynator ds. Dostgpnosci

Skrwilnie

Gminy Skrwilno

W porozumieniu z dyrektorem

Zespotu Szkot
Janusz Szmytkowski

Zatwierdzil:

Dyrektor Zespotu Szkot w

Iwona Jezewska-Swiezak




